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1. Kokouksen avaus ja pdatosvaltaisuus

Helsingin yliopiston johtosdannon 21 §:n mukaan hallintoelin on paitosvaltainen, kun
vahintain puolet jasenistd, kokouksen puheenjohtaja mukaan luettuna, on lisna.

Tampereen yliopiston rehtorin 10.4.2019 piitokselli Tampereen yliopisto on

nimennyt HIP:in johtokunnan jaseneksi 1.4.2019-31.3.2022 provosti Jarmo Takalan ja
hinen varahenkil6kseen professori Esa Risdsen.

2. Esityslistan hyviksyminen
Esitys: Hyviksytain esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Péiatos: Paatettiin esityksen mukaan.



3. Johtokunnan kokouksen 1/2019 péytikitjan hyviksyminen

Esitys: Hyviksytdan edellisen johtokunnan kokouksen poytikirja (Zite 7).

Péatos. Hyviksyttiin esityksen mukaan.

4. Ilmoitusasioita
- Valmisteluryhmin kokouksien 3-5/2019 muistiot (/itteet 2—4)

- HIP Helsingin yliopiston tutkimuksen arvioinnissa (Zite 5, sivut 253—
267)

- Tutkimuslaitoksen kulut ajalla 1/2019-8/2019 (/iite 6)
- STUK:in jatkosopimus

- Panja Luukka LUT-yliopiston professoriksi seki CERN:in CMS
collaboration boardin varapuheenjohtajaksi ja sithteeriksi

- EPPCN: Suomen edustaja Johanna Pellinen

- kesaharjoittelu 2019 CERN:issa ja ESRI:ssd

- IKBest5 8.-10.4.2019 Helsingissa

- Tampereen yliopiston rehtoraatin vierailu CERN:issa 23.4.2019
- ApPEC MoU:n allekirjoittaminen 16.5.2019

- Non Minimal Higgs RISE workshop 27.-29.5.2019 Helsingissa
- BootCamp CERN:issd 3.-7.6.2019

- Buclid Consortium Meeting 4.—7.6.2019 Helsingissi

- COSINUS-kokeen esittely Helsingissd 27.6.2019

- CompactLight XIS Midterm Meeting 1.—4.7.2019 Helsingissa
- CMS Tracker Week 15.-19.7.2019 Helsingissa

- Magnus Ehrnroothin saition vierailu CERN:issa 19.-20.8.2019

- Nordita program 26.8. -20.9. Gravitational Waves from the Early
Universe
- Tutkijoiden y6 27.9.2019


https://www.nordita.org/events/gw2019/index.php
https://www.nordita.org/events/gw2019/index.php

5. HIP:in valtakunnallisen tehtivin rahoitus 2021 alkaen

OKM:n yliopistoille sopimuskausittain myontamain valtakunnallisen tehtidvin
rahoitukseen kuuluvat toiminnot ja infrastruktuurit, joilla on erityistd valtakun-
nallista koulutus-, tutkimus- tai sivistyspoliittista merkitysta.

HIP:in valtakunnallisen tehtivin rahoitus sopimuskaudella 2017-2020 on 3,37
M euroa vuodessa (vuoden 2017 taso). OKM:lle 14.6.2019 jitetyssi ns.
perustietojen kartoituksessa Helsingin yliopisto ehdotti HIP:in valtakunnallisen
tehtdvin rahoitukseksi 2021-2024 4,5 M euroa vuodessa perustuen FAIR:in
tutkimustoiminnan alkamiseen sekd muihin kasvaneisiin vastuisiin.

OKM:n 20.9.2019 ehdotus HIP:in valtakunnallisen tehtivan rahoitukseksi
kaudelle 2021-2024 on 2,5 M euroa vuodessa. Lisiksi OKM toteaa, ettd
vuonna 2025 alkavalla sopimuskaudella tavoitteena on, ettd téllaisia tehtdvid ei
huomioitaisi enii erikseen valtakunnallisissa tehtivissa.

OKM:n ehdotuksen taustamuistion mukaan lihes kaikkien aiempien valtakun-
nallisten tehtdvien rahoitusta on vihennetty vihintiin 15 prosenttia kuluvan
sopimuskauden tasosta. Lisdksi todetaan, ettd infrastruktuurityyppisten
toimintojen osalta vihennys on ollut vihintidn 25 prosenttia, ellei tihdn ole
liittynyt olennaista toiminnan muutosta.

Yliopistojen on mahdollista jattdid OKM:lle vastine ehdotuksesta 11.10.2019
mennessa. HIP:in johtajan vastaus on poytikirjan liitteena (fite 7).

Esitys: Johtokunta keskustelee kannanotosta HIP:in valtakunnallisen tehtdvin rahoi-
tukseen 2021 alkaen.

Pdatos: Johtokunta toteaa, etta HIP on yliopistojen yhteinen tutkimuslaitos, joten
ehdotettu leikkaus kohdistuu viiteen yliopistoon. Johtokunta painottaa HIP:in
merkittavyyttd kansainvilisessd ja kansallisessa tutkimustoiminnassa. Tyollis-
tyvyydelld ja osaamisella on suuri merkitys HIP:in toiminnassa, samoin kuin
yritysyhteisty6llad ja teknologiansiirrolla.

6. Tieteellisen neuvottelukunnan (SAB) suositukset

Fysiikan tutkimuslaitoksen tieteellinen neuvottelukunta (SAB) kokoontui
Helsingin yliopistossa 28.8.—29.8.2019. SAB:in raportti on poytakirjan liitteend

(iite 8).

Asia oli esilli keskusteluasiana. Keskustelussa nostettiin esiin tarve saada
industrial liaison officer vauhdittamaan teknologiansiirtoa niin hiukkasfysiikassa
kuin fuusiotutkimuksessa.



7. Tutkimuslaitoksen toimeenpanosuunnitelma vuodelle 2020

Fysiikan tutkimuslaitoksen johtosidnnon 4 §:n mukaan johtokunnan tehtivina
on hyviksyd tutkimuslaitoksen toimintaa, taloutta ja henkil6stéd koskevat
suunnitelmat. Tutkimuslaitoksen toimeenpanosuunnitelman luonnos (ml.
riskienkartoitus) vuodelle 2020 on poytikirjan liitteena (/ztzeet 9—10).

Esitys: Johtokunta hyviksyy toimeenpanosuunnitelman vuodelle 2020 ja valtuuttaa
johtajan viimeistelemain sen.

Pidtos: Esityksen mukaan.

8. Teoriaohjelman tutkimusprojektien valinta

Teoriaohjelman kaikki tutkimusprojektit paittyvit vuoden 2019 lopussa. Teo-
riaohjelman projektit olivat haettavana ajalla 20.12.2018-28.2.2019. Projekteja
haki 27 hakijaa.

Johtokunta kannatti 3/2018 kokouksessaan menettelyi, jossa kaksi nykyista
tutkimusprojektia voi saada kolmivuotisen jatkokauden 1.1.2020 lukien. Jatko-
kauden saavien tutkimusprojektien kokonaiskesto on tall6in poikkeuksellisesti
yhdeksin vuotta (3+3+3 vuotta). Lisaksi 1.1.2020 kdynnistyy 2—3 uutta tutki-
musprojektia, joiden kokonaiskesto on tavanomainen (3+3 vuotta).

Johtokunta perusti 1/2019 kokouksessaan valintaryhmin valmistelemaan joh-
tokunnalle ehdotuksen teoriaohjelman projekteista 1.1.2020 alkaen. Ty6ryh-
min puheenjohtaja on teoriaohjelman johtaja, akatemiaprofessori Kari
Rummukainen, ja muut jasenet johtaja Katri Huitu, professori Pdivi Térma
(Aalto-yliopisto), professori Kimmo Kainulainen (Jyviskylin yliopisto) ja
professori Esa Rasinen (Tampereen yliopisto).

Valintaryhma ehdottaa yksimielisesti johtokunnalle, ettd teoriaohjelman kaksi
nykyista projektia saa jatkokauden ajalle 1.1.2020-31.12.2022:
*  QCD and strongly interacting gauge theory (Tuomas Lappi,
Jyvaskylin yliopisto):
* High energy phenomenology in the LHC era (Aleksi Vuorinen,
Helsingin yliopisto):

Valintaryhma ehdottaa yksimielisesti johtokunnalle, ettd teoriaohjelman uusiksi
projekteiksi valitaan ajalle 1.1.2020-31.12.2022 seuraavat projektit:
® Theoretical Cosmology (Sami Nurmi, Jyvaskylin yliopisto)
* Topological Matter (Teemu Ojanen, Tampereen yliopisto)



Valintaryhmin perustelut ovat poytakirjan liitteena (/ize 17). SAB tukee
raportissaan vahvasti edelld mainittujen nykyisten projektien jatkokautta seka
edelld mainittujen uusien projektien valitsemista HIP:in tutkimusprojekteiksi
1.1.2020 alkaen.

9. HIP:in projektirakenne 1.1.2020 alkaen

Fysiikan tutkimuslaitoksen johtosddnnén 4 §:n mukaan johtokunnan tehtivina
on padttad tutkimuslaitoksen toiminnan jakaantumisesta ohjelmiin ja hyviksyi
uudet tutkimus- ja kehitysprojektit. (Lzzzeet 12—13).

Esitys: Johtokunta hyviksyy liitteen 13 mukaiset projektit voimassaoloaikoineen.

Pdiitis: Esityksen mukaan.

10. Staff scientistin rekrytointi ilmaisinlaboratorioon

IImaisinlaboratorio on tutkimuslaitoksen pysyva toiminto, joka tukee tutkimus-
laitoksessa tehtivaa tutkimusta, opetusta ja outreach-toimintaa. HIP:in kokeel-
listen ohjelmien instrumentaatio ja ilmaisinkehitys ovat laboratorion toiminnan
keskiossa.

Ilmaisinlaboratorion tutkimuksen tukihenkilékunta on pysyvissid tyosuhteissa
muun henkilokunnan nimikkeilld. HIP:in tutkimushenkil6sté taas on HIP:in
henkilostosuunnitelman mukaisesti maaraaikaisissa tyosuhteissa, koska HIP:is-
sd tehtdvi tutkimus tehddan mairdaikaisissa, yleensa kolmivuotisissa projekteis-
sa.

IImaisinlaboratoriosta on ldhiaikoina siirtymassd laboratorioinsindoéri elikkeel-
le. Laboratorioon tarvitaan pysyva tutkijakoulutettu staff scientist, joka pystyy
pitkdjanteisesti hyodyntimain ja kehittimdin laboratorion monipuolista
tutkimusinfrastruktuuria.

Helsingin yliopistossa staff scientist -nimike ei ole kaytossa. Yliopiston linjauk-
sen mukaan tehtivd avataan yliopistotutkijan nimikkeelld, ja staff scientist mai-
nitaan  ty6sopimuksen  tehtdvinkuvauksessa. Hakuilmoitusluonnos on
poytikirjan liitteena (fite 14).

Esitys: Johtokunta puoltaa yliopistotutkijan (staff scientist) rekrytointia ilmaisin-
laboratorioon.

Pitss: Esityksen mukaan.



11. Teoriaohjelman johtajan ja ydinaineen ohjelman johtajan nimeiminen

HIP:in tyojarjestyksen (vahvistettu johtokunnassa 25.11.2010) mukaan tutki-
muslaitoksen kullakin ohjelmalla on johtaja, jolta edellytetidn ohjelma-alansa
hyvii hallintaa, kokemusta tutkimusty6n johtamisesta ja omaa aktiivista panos-
ta tutkimus- tai kehitystoimintaan. Ohjelman johtaja nimetdin tehtivainsa
maaraajaksi, enintain viideksi vuodeksi. Ohjelman johtajan tehtivina on:

- paittdd ja vastata ohjelmansa tieteellisestd ja muusta toiminnasta johtokunnan
vuosittain hyviksyman toiminta- ja taloussuunnitelman antamissa rajoissa,

- tehdi tutkimuslaitoksen johtajalle esitykset ohjelmansa sisillosta ja henkilo-
kuntansa enintdin kolmen vuoden mittaisista kiinnityksista.

Helsingin yliopiston henkil6stéjohto on 12.9.2019 linjannut, ettd ohjelma-
johtajille, jotka eivit ole Helsingin yliopiston ypj-jirjestelmaissd, voidaan
maksaa palkkio ohjelman johtamisesta.

Johtokunta nimesi kokouksessaan 1/2016 teoriaohjelman johtajaksi Kari
Rummukaisen ja ydinaineen ohjelman johtajaksi Ari Jokisen ajalle 1.1.2017—
31.12.2019. (Liitteet 15—16).

Esitys: Nimetain akatemiaprofessori Kari Rummukainen teoriaohjelman johtajaksi ja
professori Ari Jokinen ydinaineen ohjelman johtajaksi ajalle 1.1.2020-
31.12.2024.

Pdiitis: Esityksen mukaan.

12. HIP:in pitkin aikavilin strategia

HIP:ille laadittavan pitkin aikavilin tutkimusstrategian tarkoituksena on luoda
kokonaiskuva tutkimuslaitoksen timinhetkisestd tutkimustoiminnasta ja toi-
mintaymparistosta, ennakoida toimintaympiériston muutoksia ja tutkimuksen
kehityssuuntia sekd mairitelld tutkimuslaitoksen tutkimustoiminnan pitkin
aikavilin tavoitteet sekid keskeiset toimenpidekokonaisuudet. Strategian aika-
janne vaihtelee ohjelmakohtaisesti. Pitkdn aikavilin strategian padpaino on
tutkimuksessa, mutta siind huomioidaan my6s tasa-arvoon, yhdenvertaisuuteen
ja tyohyvinvointiin liittyvid nikékohtia. Strategialuonnos on poytikirjan liittee-
nd (liite 17). Asia oli esilld keskusteluasiana.

13. HIP:in tulevia tapahtumia

- HIP:in torikokous (HIP Town Meeting) 3.10.2019 Kansallismuseon
auditoriossa

- kosmologian ja astrohiukkasfysiitkan kokous Tampereella 31.10.—1.11.2019
- Nordic Network for Diversity in Physics Conference 4.—-5.11.2019
Helsingissa



- NuSPRASEN workshop 25.-27.11. Helsingissa
- HIP / Helsinki: 21.11. Christmas Dinner; 18.12. Christmas Coffee

14. Muut asiat
Samuli Siltanen vastaanotti 30.9.2019 Wienissa Kansainvilisen atomienergia-
jarjeston IAEA:n haastekilpailun toisen palkinnon. Kilpailussa, johon Siltasen
tutkimusryhma yhdessa Helsingin yliopiston fysiikan tutkijoiden ja STUK:in
asiantuntijoiden kanssa osallistui, haettiin ratkaisuja kiytetystd ydinpoltto-

ainenipusta lihtevin gammasiteilyn tulkintaan. Palkintoon johtava tutkimus
kadynnistyi HIP:issa Peter Dendoovenin NINS3-FiDiPro-projektissa.

15. Johtokunnan seuraava kokous

Seuraava kokous pidetiin Kumpulassa torstaina 21.11. klo 11-13.

16. Kokouksen pdittiminen

Puheenjohtaja paitti kokouksen noin klo 12.45.

Paula Eerola
Vararehtori, johtokunnan puheenjohtaja

Tuulikki Laurila
Hallintopaallikko, johtokunnan sihteeri

Paitoés on allekirjoitettu sihkoisesti Helsingin yliopiston asian- ja dokumentinhallinta-
jarjestelmassa (RITHI).



Tama asiakirja on allekirjoitettu
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Paula A-M Eerola
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